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SENVEM Nel convegno organizzato dalla Gildai docenti pontini si confrontano con le novita della riforma

La buona scuola, si fa per dire

Tra le criticita nuclei di valutazione limitativi, poca formazione per il concorso e contenziosi sulle classi atipiche

di MARIANNA VICINANZA

abuona scuola, si fa per
dire. Perché la riforma
che deve rivoluzionare
la scuola italiana e che
doveva essere discussa in consiglio
dei ministri ieri sotto forma di de-
cretolegge (poi invece dirottatasu
un disegno di legge con via parla-
mentare e tempi dunque pitt lun-
ghi) sembraaccentuare piti che di-
panare quel mare di contraddizio-
ni tra nuovi concorsi, corsi abili-
tanti a pagamento, graduatorie,
classi di concorso atipiche ¢ ridi-
mensionamentisugliscattistipen-
diali su cui si muovono i docenti.
Le riforme in atto e in fierisono in
armonia con la “scuola reale” ¢ la
professionedocente?

E’ linterrogativo a cui ha
tentato di dare delle risposte il
convegno organizzato dalla Gil=
da degli insegnanti ieri presso
listituto  scolastico supetiore
“Marconi”, invia RenoaLatina.
Temi trattati da esponenti del
Ministero (Carlo Rinzivillo,
componente del Miur) dell’Atp
(la presidente Maria Rita Calvo-
sa) e della politica (il deputato

m Da sinistra, Patrizia Giovannini, Rino Di Meglio (€

Luigi Gallo del Movimento 5
stelle) e dal sindacato (Patrizia
Giovannini coordinatrice pro-
vinciale e Rino Di Meglio coor-
dinatore nazionaledellaGilda).

Untitoloeloquente

Di fronte ad una nutrita pla-
teadiinsegnantisié parlatodella
scure della riforma delle classi di
concorso, del completamento
deicicli, delle classiatipiche, del
teclutamento, del nuovo esame
di stato, del rapporto di autova-
lutazione e del sistema divaluta-
zione nazionale. Un convegno
perdare risposte ai docenti in un
climadiforteconfusioneedisin-
formazione con un titolo dubi-
tativo ed eloquente (Le riforme
2015 “fannolabuonascuolache
serve’?).

Polemichesulleunita
diautovalutazione
Unalungafinestraéstatade-
dicata alla circolare del 2013
confermatanel 2014 cheriguar-
dail nuovo sistema diauto valu-
tazione RAV che entro la fine di
marzo dovri essere adottata nel-
lescuole. Secondo quanto stabi-

lito a livello ministeriale I'unita
di autovalutazione dovrebbe es-
sere costituita preferibilmente
dal dirigente scolastico, dal do-
cente referente dellavalutazione
eda uno o pitt docenti con ade-
guata professionalith individua-
ti dal Collegio dei docenti. “De-
nunciamo gli aspetti limitativi
di questo sistema — ha detto Pa-
trizia Giovannini coordinatrice
della/Gilda Unams— non siamo
contrari alla necessita di valuta-
zione dei docenti, importante
anche nell’ottica di un maggior
impegnosul frontedellapreven-
zione della dispersione scolasti-
ca, ma contestiamo le modalitd
di una valutazione fatta da sog-
getti esterni che poco hanno a
chefareconladidattica. Chiede-
remo traspatenzasuicriteridiat-
tribuzione concuivengonoelet-
te le commissioni”. Clera il ri-
schio che in questo discorso ve-
nisse inserito anche una rappre-
sentanzadigenitori (“pericoloso
snaturare |'autonomia didattica
deidocenti”) poirientrato.

Esamedistatoeformazione
Sié patlato anche diesamedi

ilda) e Maria Rita Calvosa dell’ufficio scolastico provinciale

stato e formazione. “A Latina si
sono rese disponibili solo due
scuole a fare formazione per la
seconda prova—hadettola Gio-
vannini-illiceo Grassie['istitu-
toprofessionaleFilosidiTerraci-
na. Se i dirigenti non capiscono
la necessita di una formazione
capillarequalcosanonfunziona,
chiederemo agli organi provin-
ciali e regionali un maggiore
controllo”.

Leclassiatipiche
eicontenziosi

La Calvosa in relazione alle
classiatipiche hainvece messoin
rilievocomesugliambititerrito-
riali si concentri il maggior nu-
mero dicontenziosi, con presidi
cheoptano perunaclassedicon-
corso piuttosto che per un'altra
considerando prioritadiistituto
enonprioritadiesubero provin-
ciali. “I dirigenti prima di esclu-
dere un postodevonotener con-
to degli esuberi a livello provin-
ciale ma spesso questo non ayv-
vieneed ¢lasituazione che gene-
ra pit ricorsi. Noi sosteniamo
che ogniinsegnantedebba avere
ilproprioposto”.
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